DEPARTEMENT DE LA MOSELLE
CANTON DE ROMBAS
COMMUNE DE NORROY-LE-VENEUR
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE ORDINAIRE DU 18 NOVEMBRE 2019

Conseillers élus : 15 Date de convocation : 13 novembre 2019
En exercice : 15

Présents : 10

Pouvoirs : 2

Absent non excusé : 3

Absents excusés : 2

Etaient présents : Mme Nathalie ROUSSEAU ; M. Dominiqgue WEYANT ; M. Christian FORFERT ; Mme Héléne FAVRE
MONNET ; M. Christian SCHMITZ ; Mme Enza BAROTTE ; Mme Julie LAFFAY ; M. David HEIB ; M. Pascal JOLIOT ; Mme
Géraldine CAPRON.

Etaient absents excusés : M. Nicolas ROQUEL a donné procuration & Mme Julie LAFFAY, Mme Véronique THILL a donné
procuration @ Mme Nathalie ROUSSEAU.

Absent non excusé : M. Gérard IMBS, Mme Cindy DOS REIS, M. Claude NEVEUX.

Secrétaire de séance : Mme Enza BAROTTE.

Le Conseil Municipal légalement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire sous la présidence de Mme Le Maire, Nathalie ROUSSEAU.
Approbation par les membres du Conseil Municipal du compte rendu séance du précédent Conseil du 11 septembre 2019.

Avant de commencer Madame le Maire propose de corriger deux points : le point n® 3 : Remplacer « avenant » par convention et sur le
point n° 10 Remplacer le mot « village » par 'EPDS. Le Conseil n'y voyant aucune objection, Mme Le Maire ouvre la séance aprés s'étre
assurée que le quorum était atteint.

DELIB : 4.4 041/2019 : SIGNATURE D'UN CONTRAT D’APPRENTISSAGE ET D'UNE CONVENTION AVEC LE
CFA DE COURCELLES-CHAUSSY

Le Maire informe I'assemblée que I'apprentissage permet a des personnes &gées de 16 & 25 ans d'acquérir des connaissances
théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une collectivité territoriale. Cette formation en alternance est
sanctionnée par la délivrance d'un dipléme ou d'un titre.

Ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services accueillants, compte tenu des dipldmes
préparés par les postulants et des qualifications requises par lui ;

Notre Commune peut donc décider d'y recourir. Cette démarche nécessite de nommer un maitre d’apprentissage au sein du
personnel communal. Celui-ci aura pour mission de contribuer a 'acquisition par I'apprenti(e) des compétences correspondant
a la qualification recherchée ou au titre ou au diplome préparé par ce dernier. Le maitre d'apprentissage disposera pour exercer
cette mission du temps nécessaire & 'accompagnement de I'apprenti(e) et aux relations avec le C.F.A. (Centre de formation
des apprentis).

Enfin, ce dispositif s'accompagne d'aides financiéres (Conseil régional, F.I.P.H.F.P.) et d'exonérations de charges patronales et
de charges sociales. Restera a notre charge le co(t de la formation de 'apprenti(e) dans le C.F.A. qui 'accueillera.

Aprés consultation du Comité technique sur les conditions d'accueil et de formation de I'apprenti accueilli par notre commune,
le Maire propose & I'assemblée de conclure pour la rentrée scolaire 2019 le contrat d'apprentissage suivant :

. Nombre de ‘ ia P Durée(s) de
Service(s) poste(s) Diplome(s) préparé(s) formation
Exemples
Espaces verts 1 B.T.S. aménagements paysagers 2 ans
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DEPARTEMENT DE LA MOSELLE
CANTON DE ROMBAS
COMMUNE DE NORROY-LE-VENEUR

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére,

VU le Code général des collectivités territoriales ;
VU le Code du travail ;
VU la Loi n°2009-1437 du 24 novembre 2009 relative a 'orientation et a la formation professionnelle tout au long de la vie ;

VU la Loi n°92-675 du 17 juillet 1992 portant diverses dispositions relatives a I'apprentissage, a la formation professionnelle et
modifiant le code du travail ;

VU le Décret n°92-1258 du 30 novembre 1992 portant diverses dispositions relatives a 'apprentissage et son expérimentation
dans le secteur public ;

VU le Décret n°93-162 du 2 février 1993, relatif & la rémunération des apprentis dans le secteur public non industriel et
commercial ;

VU la saisine du comité technique en date du 14 octobre 2019 ;

DECIDE :
d’adopter la proposition du Maire.

- d’autoriser le Maire & signer tout document relatif a ce dispositif et notamment le contrat d'apprentissage ainsi que la
convention conclue avec le Centre de Formation d'Apprentis.

- d’inscrire au budget les crédits correspondants.

VOTES: A L’UNANIMITE

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits.
Certifiée exécutoire par sa transmission a la Préfecture pour contrdle de la légalité le 20 novembre 2019 et sa publication le 20 novembre 2019.
Au registre suivent les signatures.

Fait & Norroy Le Veneur, le 20 novembre 2019
Mme Le Maire, Nathalie ROUSSEAU
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