DEPARTEMENT DE LA MOSELLE
CANTON DE ROMBAS
COMMUNE DE NORROY-LE-VENEUR
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE ORDINAIRE DU 11 AVRIL 2022

Conseillers élus : 15 Date de convocation : 1er avril 2022
En exercice : 15

Présents : 11

Pouvoirs : 4

Absents excusés : 4

Etaient présents : Mme Enza BAROTTE ; Mme Charlotte BECKER ; M. Raymond BECKER ; Mme Géraldine-Sophie
CAPRON : M. Damien FANCELLO ; Mme Pauline GUILBERT ; Mme Catherine LECUYER ; M. Sylvain MARTIN ; Mme
Patricia MELY ; Mme Nathalie ROUSSEAU ; M. Dominique WEYANT.

Etaient absents excusés : M. Jean-Jacques ARNOUX a donné procuration & Pauline GUILBERT ; M. Antoine
ROSANO a donné procuration a Mme Nathalie ROUSSEAU ; M. Michel TROMPETTE a donné procuration a M.
Raymond BECKER ; Mme Karine WEBER a donné procuration & M. Sylvain MARTIN.

Secrétaire de séance : Mme Enza BAROTTE.

Le Conseil Municipal légalement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire sous la présidence de Mme Le Maire,
Nathalie ROUSSEAU. Approbation par les membres du Conseil Municipal du compte rendu séance du précédent Conseil
du 21 février 2022

Mme Le Maire ouvre la séance aprés s'étre assurée que le quorum était atteint.

DELIB 4.1/4.2-018/2022 : CONTRAT GROUPE RISQUE SANTE

EXPOSE PREALABLE

Mme le Maire, informe le Conseil que les employeurs publics ont la possibilité de contribuer financiérement & des contrats
d'assurances destinés a couvrir le risque santé de leurs agents.

Ce financement n'est en aucun cas obligatoire pour les employeurs publics. L'adhésion & ce contrat est également
facultative pour les agents.

L'article 25-1 de la loi du 26 janvier 1984 donne compétence aux Centres de Gestion pour organiser une mise en
concurrence et souscrire ce contrat pour le compte des collectivités et établissements qui le demandent.

L'intérét de cette mise en concurrence est d'engager une négociation sur les prestations, d'obtenir des conditions
tarifaires et des garanties attractives et de fédérer les collectivités de la Moselle et leurs agents dans un seul et méme
contrat.

Compte tenu des nouvelles dispositions législatives portées par lordonnance n°2021-175 du
17 février 2021, le Centre de gestion de la Moselle a décidé de lancer une procédure de mise en concurrence qui portera
sur le risque santé. I propose aux collectivités intéressées de se joindre a cette procédure.

A lissue de la consultation, les garanties et les taux de cotisation de l'offre retenue seront présentés aux collectivités.

Les collectivités conserveront I'entiére liberté d'adhérer a la convention qui leur sera proposée. C'est lors de I'adhésion
a celle-ci que les collectivités se prononceront sur le montant de la participation définitif qu'elles compteront verser &
leurs agents.

Cette participation ne pourra étre egale a zéro ni dépasser le montant total de la cotisation et sera définie dans le cadre
du dialogue social et aprés avis du Comité technique.
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